
Wir über uns

BEQUIT wurde im Juni 1993 in der Rechtsform einer GmbH 
mit Zuerkennung der Gemeinnützigkeit gegründet.	

Gesellschafter der BEQUIT ist die FAA Bildungsgesellschaft 
mbH Nord mit Sitz in Hannover, ein bundesweit operierender 
Anbieter der beruflichen Erwachsenenbildung.	

BEQUIT ist Maßnahmeträger für die arbeitsmarktpolitischen 
Förderinstrumente gemäß SGB II und SGB III mit den 
Schwerpunkten Arbeitsbeschaffungsmaßnahmen (ABM), 
Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschädigung 
(Zusatzjobs/AGH), Beschäftigungszuschuss (BEZ/ÖBS) und 
Arbeitsvermittlung.

Als Dienstleistungsunternehmen im Bereich der Beschäftig-
ungsförderung gestaltet BEQUIT regionale, arbeitsmarktliche 
Strukturen mit. Gemeinsam mit unseren unterschiedlichen 
Kooperationspartnern werden überschaubare, im 
öffentlichen Interesse stehende und dem Gemeinwohl 
dienende Projekte konzipiert und durchgeführt. Dabei bauen 
wir auf unsere langjährige Erfahrung in diesem Arbeitsbereich 
und auf ein ganzheitliches Qualitätssicherungssystem.	

Ziel der Beschäftigung bei BEQUIT ist es, zur Zeit erwerbslose 
und langzeiterwerbslose Menschen zu fördern, ihre bisher 
erworbenen beruflichen Qualifikationen zu erhalten und 
sie für eine möglichst dauerhafte Wiedereingliederung in 
den Erwerbsprozess zu qualifizieren.

Im Bezirk Berlin Neukölln ist BEQUIT seit 1998 im Rahmen 
des Territorialen Beschäftigungspaktes Neukölln ein Träger 
zur Umsetzung der Aktion 1 „Soziale Stadtentwicklung“.	 

Als ein vom Berliner Senat anerkannter arbeitsmarkt-
orientierter Beschäftigungsträger wollen wir all unseren 
Kunden ein kompetenter und zuverlässiger Partner sein 
und unsere Arbeit gemäß unserer Zielsetzung weiter-
entwickeln. BEQUIT ist Mitglied im Deutschen Paritätischen
Wohlfahrtsverband, Landesverband Berlin e. V. .
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Verkehrsverbindung: U 6 U-Bhf. Ullsteinstr.
Bus 170 Ullsteinstr. / Colditzstr..

Außenstelle Neukölln:
Briesestr. 79
12053 Berlin

Tel.:  (030) 627 042 75
FAX: (030) 627 042 77

E-mail:  info-briesestr@bequit.de

Verkehrsverbindung: U8 U-Bhf. Boddinstr.

Bequit wird gefördert durch die Jobcenter Tempelhof - Schöneberg, 
Neukölln und Steglitz-Zehlendorf,  die Agentur für Arbeit Berlin Süd, 
die Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales, die gsub 
Gesellschaft für soziale Unternehmensberatung mbH, die SPI – 
Consult GmbH, den Europäischen Sozialfond und die Bezirksämter 
Tempelhof – Schöneberg und Neukölln.
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Unterstützung von Schülern beim Übergang von der Schule in den Beruf

Der nahtlose Übergang von der Schule in die 
Berufsausbildung und in den Beruf ist nach wie vor ein 
großes gesellschaftliches Problem. Immer noch verlassen 
zu viele Jugendliche unsere Schulen, ohne eine berufliche 
Perspektive und Orientierung für ihr weiteres Leben zu 
haben. 

Um diese Probleme anzugehen, können die Anstrengungen 
und Bemühungen nicht vielfältig und groß genug sein, da 
die Auswirkungen von Jugendarbeitslosigkeit weit in die 
Zukunft unserer Gesellschaft reichen.

Das BEQUIT Projekt ausbildungslotsen@bequit.de ist 
ein Mosaikstein, junge Menschen beim Schritt in das 
Berufsleben zu unterstützen.

Berufserfahrene  Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
BEQUIT GmbH können Ihnen als „Ausbildungslotsen“ 
Ergänzung und Unterstützung zu Ihrem schulischen 
Angebot bieten:	

Akquise von Praktika- und Ausbildungsplätzen für	
unversorgte Schüler

Aufbau und Pflege von Patenschaften Schule und Betrieb

Recherche zu unterschiedlichen Berufsbildern, neuen
 	 Ausbildungsberufen und deren Anforderungen	

Mithilfe und Unterstützung bei der Vorbereitung von
 	 Praxistagen, Arbeitsgemeinschaften, Projektwochen 		

und 	 Elternveranstaltungen zum Thema Arbeit, Beruf 		
und Berufsorientierung

Unterstützung und Individualisierung des Bewerbungs-	
trainings, Erstellen von aussagefähigen Bewerbungs-	
unterlagen und Vorbereitung auf Einstellungstests

individuelle Unterstützung und Beratung bei der Berufs-	
orientierung durch eine individuelle Chancenein-			
schätzung/Profiling.

Unsere Zielsetzung ist die:

persönliche,
individuelle und 
optimale

Beratung und Unterstützung von Jugendlichen, um ihnen 
den Übergang von der Schule in das Berufsleben zu erleichtern.

Weitere Informationen zu den Projekten von 
ausbildungslotsen@bequit.de erhalten Sie unter:

Tel.:  (030) 703 704 51
FAX: (030) 703 704 52

e-mail: ausbildungslotsen@bequit.de
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